
 

        ĐẢNG ỦY XÃ VĨNH PHONG           ĐẢNG CỘNG SẢN VIỆT NAM 

CHI BỘ TRƯỜNG TH VĨNH PHONG 4  Vĩnh Phong, ngày 07 tháng 03 năm 2026 

                                *                         

                 Số  04  - BC/CB 

                                                                        

BÁO CÁO 

Thực hiện công tác kiểm tra, giám sát và thi hành kỷ luật của Đảng 

Quý I năm 2026 và phương hướng, nhiệm vụ Quý II năm 2026, Chi bộ 

Trường Tiểu học Vĩnh Phong 4 

 

A. TÌNH HÌNH, KẾT QUẢ CÔNG TÁC KIỂM TRA, GIÁM SÁT VÀ 

THI HÀNH KỶ LUẬT CỦA ĐẢNG 

I. KHÁI QUÁT CHUNG 

Chi bộ Trường Tiểu học Vĩnh Phong 4 trực thuộc Đảng ủy xã Vĩnh Phong, 

hiện có 20 đảng viên (trong đó 08 đảng viên nữ), 100% là đảng viên chính thức. 

* Về trình độ chuyên môn: 

Đại học: 18 đồng chí, chiếm 90%; 

Trung học sư phạm: 02 đồng chí, chiếm 10%. 

* Về trình độ lý luận chính trị: 

Trung cấp: 04 đồng chí; 

Sơ cấp: 15 đồng chí. 

Chi ủy chi bộ gồm 05 đồng chí, trong nhiệm kỳ không có sự thay đổi. 

1. Thuận lợi 

Chi bộ luôn nhận được sự quan tâm lãnh đạo, chỉ đạo kịp thời của Đảng ủy 

xã Vĩnh Phong; các văn bản chỉ đạo, hướng dẫn của cấp trên về công tác kiểm tra, 

giám sát và thi hành kỷ luật của Đảng được triển khai đầy đủ, tạo điều kiện thuận 

lợi cho chi bộ tổ chức thực hiện. 

Cơ sở vật chất của nhà trường tiếp tục được địa phương quan tâm đầu tư, 

đáp ứng yêu cầu dạy học và phục vụ nhiệm vụ chính trị của đơn vị. 

Đội ngũ đảng viên phần lớn là cán bộ, giáo viên nòng cốt của nhà trường, có 

bản lĩnh chính trị vững vàng, phẩm chất đạo đức tốt, tinh thần trách nhiệm cao; nội 

bộ đoàn kết, thống nhất, có ý thức hỗ trợ nhau trong công tác chuyên môn và công 

tác Đảng. 
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100% đảng viên đạt chuẩn và trên chuẩn về trình độ chuyên môn, tạo điều 

kiện thuận lợi trong việc quán triệt, triển khai thực hiện nghị quyết của Đảng các 

cấp cũng như thực hiện nhiệm vụ kiểm tra, giám sát của chi bộ. 

2. Khó khăn 

Cấp ủy chi bộ đều kiêm nhiệm công tác chuyên môn của nhà trường nên 

khối lượng công việc lớn, thời gian dành cho công tác kiểm tra, giám sát còn hạn 

chế. 

Một số nội dung nghiệp vụ về công tác kiểm tra, giám sát của Đảng chưa 

được tập huấn chuyên sâu, do đó việc vận dụng vào thực tiễn đôi lúc còn lúng 

túng, nhất là trong khâu đánh giá và nhận định nội dung kiểm tra, giám sát. 

II. KẾT QUẢ THỰC HIỆN NHIỆM VỤ KIỂM TRA, GIÁM SÁT 

1. Công tác lãnh đạo, chỉ đạo về kiểm tra, giám sát 

Ngay từ đầu năm 2026, Chi bộ Trường Tiểu học Vĩnh Phong 4 đã xây dựng 

và ban hành Kế hoạch công tác kiểm tra, giám sát năm 2026, triển khai đến toàn 

thể đảng viên trong chi bộ để tổ chức thực hiện. 

Chi bộ quán triệt và thực hiện nghiêm các quy định của Đảng về công tác 

kiểm tra, giám sát và thi hành kỷ luật của Đảng, trọng tâm là: 

Điều 30 Điều lệ Đảng Cộng sản Việt Nam quy định nhiệm vụ của chi bộ về 

công tác kiểm tra, giám sát; 

Quy định số 296-QĐ/TW ngày 30/5/2025 của Ban Chấp hành Trung ương 

về công tác kiểm tra, giám sát và kỷ luật của Đảng; 

Hướng dẫn số 08-HD/TW ngày 10/6/2025 của Trung ương về thực hiện một 

số nội dung của Quy định số 296-QĐ/TW; 

Quy định số 37-QĐ/TW ngày 25/10/2021 của Ban Chấp hành Trung ương 

về những điều đảng viên không được làm; 

Quy định số 109-QĐ/TW ngày 03/01/2018 của Ban Bí thư về trách nhiệm 

nêu gương và việc tu dưỡng, rèn luyện đạo đức, lối sống của cán bộ, đảng viên; 

Nghị quyết Trung ương 4 khóa XIII về tăng cường xây dựng, chỉnh đốn 

Đảng; 

Chỉ thị số 05-CT/TW và Kết luận số 01-KL/TW của Bộ Chính trị về đẩy 

mạnh học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh. 

Trên cơ sở các quy định nêu trên, Chi ủy chi bộ đã lãnh đạo, chỉ đạo thực 

hiện công tác kiểm tra, giám sát theo chương trình, kế hoạch đã đề ra; gắn công tác 
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kiểm tra, giám sát với việc đánh giá kết quả thực hiện nhiệm vụ của đảng viên và 

nhiệm vụ chính trị của nhà trường. 

Qua đó góp phần nâng cao ý thức trách nhiệm, tinh thần nêu gương và kỷ 

luật, kỷ cương của đội ngũ đảng viên trong chi bộ. 

2. Kết quả thực hiện nhiệm vụ kiểm tra, giám sát theo Điều lệ Đảng 

Trong Quý I năm 2026, Chi bộ Trường Tiểu học Vĩnh Phong 4 đã chủ động 

triển khai thực hiện công tác kiểm tra, giám sát theo kế hoạch đã ban hành. 

Theo kế hoạch năm 2026, Chi bộ dự kiến thực hiện: 

Kiểm tra đảng viên chấp hành: 04 đồng chí; 

Giám sát chuyên đề: 01 đồng chí; 

Giám sát thường xuyên trực tiếp: 04 đồng chí. 

Tổng số đảng viên dự kiến được kiểm tra, giám sát trong năm là 09/20 đồng 

chí, đạt tỷ lệ khoảng 45%, bảo đảm chỉ tiêu theo kế hoạch công tác kiểm tra, 

giám sát của chi bộ. 

2.1. Công tác kiểm tra 

Chi bộ đã xây dựng kế hoạch kiểm tra 04 đảng viên với các nội dung chủ 

yếu: 

Việc thực hiện 04 nhiệm vụ của đảng viên theo Điều lệ Đảng; 

Việc chấp hành Quy định số 37-QĐ/TW về những điều đảng viên không 

được làm; 

Việc tu dưỡng, rèn luyện phẩm chất đạo đức, lối sống theo Quy định số 109-

QĐ/TW của Ban Bí thư; 

Việc thực hiện chuẩn mực đạo đức nhà giáo, quy định của ngành giáo dục và 

công tác phòng chống bạo lực học đường; 

Kết quả thực hiện nhiệm vụ chuyên môn, tinh thần trách nhiệm và ý thức 

chấp hành sự phân công của chi bộ; 

Việc học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh gắn 

với nội dung cam kết tu dưỡng, rèn luyện của đảng viên. 

Theo kế hoạch, nội dung kiểm tra sẽ được thực hiện dự kiến trong tháng 7 

năm 2026. 

Trong Quý I năm 2026, chi bộ không phát sinh trường hợp kiểm tra đảng 

viên khi có dấu hiệu vi phạm. 
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2.2. Công tác giám sát thường xuyên 

Chi bộ thực hiện giám sát thường xuyên đối với 04 đảng viên, tập trung vào 

các nội dung: 

Việc chấp hành nghị quyết, quy chế làm việc của chi bộ; 

Việc thực hiện nhiệm vụ được phân công; 

Việc giữ gìn phẩm chất chính trị, đạo đức, lối sống; 

Việc thực hiện chuẩn mực đạo đức nghề nghiệp của nhà giáo; 

Việc chấp hành quy chế chuyên môn, nền nếp làm việc trong nhà trường; 

Việc học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh; 

Việc giữ mối liên hệ với cấp ủy nơi cư trú và thực hiện nghĩa vụ công dân tại 

địa phương. 

Thời gian thực hiện giám sát dự kiến tháng 8 năm 2026. 

2.3. Công tác giám sát chuyên đề 

Chi bộ xây dựng kế hoạch giám sát chuyên đề đối với đảng viên với nội 

dung: 

“Nâng cao chất lượng ứng dụng công nghệ thông tin trong thực hiện 

nhiệm vụ của cán bộ, đảng viên tại Trường Tiểu học Vĩnh Phong 4.” 

Nội dung giám sát tập trung vào: 

Việc ứng dụng công nghệ thông tin trong quản lý và giảng dạy; 

Việc thực hiện hồ sơ điện tử, phần mềm quản lý ngành; 

Tinh thần nêu gương của đảng viên trong thực hiện chuyển đổi số. 

Thời gian thực hiện dự kiến tháng 6 năm 2026. 

2.4. Công tác thi hành kỷ luật Đảng 

Trong Quý I năm 2026: 

Không có đảng viên vi phạm kỷ luật; 

Không phát sinh trường hợp phải xem xét, xử lý kỷ luật Đảng. 

2.5. Công tác tiếp nhận và giải quyết đơn thư 

Trong Quý I năm 2026, chi bộ không tiếp nhận đơn thư khiếu nại, tố cáo, 

phản ánh hoặc kiến nghị liên quan đến đảng viên trong chi bộ. 

3. Công tác xây dựng chi bộ 
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Chi bộ thường xuyên quán triệt, triển khai kịp thời các nghị quyết, chỉ thị, 

quy định của Đảng đến toàn thể đảng viên; duy trì sinh hoạt chi bộ định kỳ và sinh 

hoạt chuyên đề đúng quy định, bảo đảm nội dung và chất lượng sinh hoạt. 

Công tác kiểm tra, giám sát được chi bộ quan tâm thực hiện, gắn với việc 

thực hiện nhiệm vụ chính trị của nhà trường và nhiệm vụ chuyên môn của từng 

đảng viên, góp phần nâng cao ý thức trách nhiệm, giữ vững kỷ luật, kỷ cương 

trong chi bộ. 

Chi bộ chú trọng công tác thông tin, tuyên truyền; đẩy mạnh ứng dụng công 

nghệ thông tin và chuyển đổi số trong quản lý, giảng dạy; tổ chức tập huấn, hướng 

dẫn giáo viên ứng dụng công nghệ số, trí tuệ nhân tạo và các phần mềm hỗ trợ 

trong dạy học. 

Các phong trào thi đua của ngành giáo dục được triển khai tích cực, gắn với 

việc học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh; qua đó góp 

phần nâng cao chất lượng giáo dục và xây dựng môi trường giáo dục kỷ cương, 

nền nếp, thân thiện. 

4. Đánh giá chung 

4.1. Ưu điểm 

Chi ủy và Chi bộ đã chủ động cụ thể hóa các nghị quyết, kế hoạch của cấp 

ủy cấp trên phù hợp với tình hình thực tế của đơn vị; tổ chức triển khai thực hiện 

nghiêm túc các quy định của Đảng về công tác kiểm tra, giám sát và thi hành kỷ 

luật Đảng. 

Chất lượng sinh hoạt chi bộ từng bước được nâng lên; công tác quản lý, giáo 

dục đảng viên được tăng cường; tinh thần đoàn kết, thống nhất trong chi bộ được 

giữ vững. 

Công tác kiểm tra, giám sát bước đầu phát huy hiệu quả trong việc phòng 

ngừa, nhắc nhở, góp phần nâng cao ý thức trách nhiệm và tinh thần nêu gương của 

đảng viên trong thực hiện nhiệm vụ. 

4. Đánh giá chung 

4.1. Ưu điểm 

Chi ủy và Chi bộ đã chủ động cụ thể hóa các nghị quyết, kế hoạch của cấp 

ủy cấp trên phù hợp với tình hình thực tế của đơn vị; tổ chức triển khai thực hiện 

nghiêm túc các quy định của Đảng về công tác kiểm tra, giám sát và thi hành kỷ 

luật Đảng. 
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Chất lượng sinh hoạt chi bộ từng bước được nâng lên; công tác quản lý, giáo 

dục đảng viên được tăng cường; tinh thần đoàn kết, thống nhất trong chi bộ được 

giữ vững. 

Công tác kiểm tra, giám sát bước đầu phát huy hiệu quả trong việc phòng 

ngừa, nhắc nhở, góp phần nâng cao ý thức trách nhiệm và tinh thần nêu gương của 

đảng viên trong thực hiện nhiệm vụ. 

B. PHƯƠNG HƯỚNG, NHIỆM VỤ QUÝ II NĂM 2026 

1. Phương hướng 

Chi bộ tiếp tục tăng cường công tác lãnh đạo, chỉ đạo thực hiện nhiệm vụ 

kiểm tra, giám sát theo quy định của Điều lệ Đảng và các văn bản hướng dẫn của 

Trung ương; chú trọng giáo dục chính trị tư tưởng, nâng cao ý thức trách nhiệm và 

rèn luyện phẩm chất đạo đức của đảng viên. 

Đồng thời, thực hiện nghiêm chương trình, kế hoạch kiểm tra, giám sát năm 

2026 của chi bộ; bảo đảm đúng quy trình, nguyên tắc và thẩm quyền theo quy định 

của Đảng. 

2. Nhiệm vụ trọng tâm 

Tổ chức thực hiện nghiêm túc kế hoạch kiểm tra, giám sát năm 2026 của chi 

bộ. 

Tăng cường theo dõi, đôn đốc việc thực hiện các kết luận, kiến nghị sau 

kiểm tra, giám sát. 

Đẩy mạnh tuyên truyền, giáo dục đảng viên chấp hành nghiêm Điều lệ 

Đảng, các quy định của Đảng, đặc biệt là Quy định về những điều đảng viên không 

được làm. 

Tiếp tục nâng cao chất lượng sinh hoạt chi bộ, phát huy vai trò lãnh đạo của 

chi bộ trong thực hiện nhiệm vụ chính trị của nhà trường. 

Phấn đấu xây dựng Chi bộ Trường Tiểu học Vĩnh Phong 4 hoàn thành xuất 

sắc nhiệm vụ năm 2026. 

C. KIẾN NGHỊ, ĐỀ XUẤT 

Không. 

Nhìn chung, trong Quý I năm 2026, Chi bộ Trường Tiểu học Vĩnh Phong 4 

đã chủ động triển khai thực hiện công tác kiểm tra, giám sát và thi hành kỷ luật của 

Đảng theo đúng quy định của Điều lệ Đảng và các văn bản chỉ đạo của Trung 

ương, của Đảng ủy xã Vĩnh Phong. Công tác kiểm tra, giám sát được thực hiện gắn 
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với nhiệm vụ chính trị của nhà trường và nhiệm vụ chuyên môn của đảng viên, góp 

phần nâng cao ý thức trách nhiệm, giữ vững kỷ luật, kỷ cương trong chi bộ. 

Qua đó, Chi bộ tiếp tục phát huy vai trò hạt nhân chính trị trong lãnh đạo 

thực hiện nhiệm vụ chính trị của đơn vị; xây dựng tập thể đoàn kết, thống nhất, 

đảng viên chấp hành tốt chủ trương của Đảng, chính sách pháp luật của Nhà nước 

và các quy định của ngành giáo dục. 

Trong thời gian tới, Chi bộ tiếp tục tăng cường công tác lãnh đạo, chỉ đạo 

thực hiện hiệu quả chương trình kiểm tra, giám sát năm 2026; góp phần xây dựng 

Chi bộ Trường Tiểu học Vĩnh Phong 4 trong sạch, vững mạnh, hoàn thành tốt 

nhiệm vụ chính trị được giao. 

 

Nơi nhận: 

- Ủy ban Kiểm tra Đảng ủy xã; 

- Đảng ủy xã Vĩnh Phong; 

- Cấp ủy, đảng viên Chi bộ; 

- Lưu Chi bộ. 

 

T/M CHI BỘ 

BÍ THƯ 

 

 

   

  Nguyễn Hoài Thu 

 

                                                                                                     


