
 

 

          ĐẢNG ỦY XÃ VĨNH PHONG     ĐẢNG CỘNG SẢN VIỆT NAM 

CHI BỘ TRƯỜNG TH VĨNH PHONG 4  Vĩnh Phong, ngày 14 tháng 03 năm 2026    

                                 *                                  

   Số 03 - BC/CB 

                                              

BÁO CÁO 

Tình hình thực hiện nhiệm vụ quý I và phương hướng, nhiệm vụ quý II năm 2026 

của Chi bộ 

Thực hiện Công văn số 313-CV/ĐU ngày 12/3/2026 của Đảng ủy xã Vĩnh Phong 

về việc báo cáo tình hình thực hiện nhiệm vụ quý I năm 2026, Chi bộ Trường Tiểu học 

Vĩnh Phong 4 báo cáo kết quả thực hiện nhiệm vụ quý I và phương hướng, nhiệm vụ quý 

II năm 2026 như sau: 

I. ĐẶC ĐIỂM TÌNH HÌNH 

Chi bộ Trường Tiểu học Vĩnh Phong 4 trực thuộc Đảng ủy xã Vĩnh Phong, có 20 

đảng viên, trong đó 20 đảng viên chính thức, 0 đảng viên dự bị; nữ 8 đồng chí. Chi ủy có 

05 đồng chí, trong nhiệm kỳ không có thay đổi. Đội ngũ đảng viên cơ bản có trình độ 

chuyên môn đạt chuẩn và trên chuẩn, tư tưởng chính trị ổn định, tinh thần trách nhiệm 

cao, thuận lợi cho việc triển khai nhiệm vụ chính trị và nhiệm vụ năm học 2025–2026. 

Bên cạnh những thuận lợi cơ bản, chi bộ vẫn còn một số khó khăn. Khối lượng 

công việc chuyên môn của nhà trường tương đối lớn, trong khi nhiều đồng chí vừa thực 

hiện nhiệm vụ chuyên môn, vừa tham gia công tác Đảng nên việc bố trí thời gian cho 

một số mặt công tác Đảng, nhất là công tác tự kiểm tra, giám sát, chuẩn bị sinh hoạt và 

nghiên cứu văn bản, có lúc còn hạn chế. Mặt khác, việc ứng dụng công nghệ số trong 

thực hiện nhiệm vụ ở một số đồng chí chưa thật sự đồng đều; kỹ năng sử dụng sổ tay 

đảng viên điện tử, các biểu mẫu trực tuyến và một số phần mềm phục vụ quản lý, báo 

cáo còn cần tiếp tục được bồi dưỡng, hỗ trợ. 

II. KẾT QUẢ THỰC HIỆN NHIỆM VỤ QUÝ I NĂM 2026 

1. Công tác chính trị, tư tưởng 

Chi bộ đã lãnh đạo, chỉ đạo cán bộ, đảng viên, viên chức chấp hành nghiêm chủ 

trương, đường lối của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước; kịp thời triển khai các 

văn bản chỉ đạo của Đảng ủy xã gắn với nhiệm vụ chính trị của nhà trường. Công tác 

giáo dục chính trị, tư tưởng được duy trì thường xuyên thông qua sinh hoạt chi bộ, sinh 

hoạt chuyên môn và các hoạt động tập thể. Qua theo dõi, nắm bắt tình hình tư tưởng cho 



 

2 

 

thấy đảng viên, viên chức cơ bản có lập trường chính trị vững vàng, an tâm công tác, 

chấp hành tốt kỷ luật, kỷ cương hành chính và đạo đức nhà giáo. 

Trong quý I, chi bộ đã triển khai cho cán bộ, đảng viên tham dự đầy đủ Hội nghị 

toàn quốc nghiên cứu, học tập, quán triệt và triển khai thực hiện Nghị quyết số 79-

NQ/TW, Nghị quyết số 80-NQ/TW của Bộ Chính trị vào lúc 08 giờ, ngày 25/02/2026 

theo chỉ đạo của cấp trên. Qua đó góp phần nâng cao nhận thức, ý thức trách nhiệm của 

cán bộ, đảng viên trong học tập, quán triệt và tổ chức thực hiện nghị quyết của Đảng tại 

chi bộ, đơn vị. 

Cùng với đó, chi bộ quan tâm lãnh đạo, chỉ đạo công tác tuyên truyền, vận động 

cán bộ, đảng viên, viên chức tham gia các nhiệm vụ liên quan đến công tác bầu cử theo 

chỉ đạo của cấp trên; lồng ghép tuyên truyền về ý nghĩa, tầm quan trọng của công tác bầu 

cử, góp phần nâng cao nhận thức chính trị, ý thức trách nhiệm công dân và thực hiện tốt 

nhiệm vụ chính trị tại đơn vị. 

Chi bộ tiếp tục quán triệt và tổ chức thực hiện việc học tập và làm theo tư tưởng, 

đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh gắn với nhiệm vụ chính trị của đơn vị. Nội dung kể 

chuyện về Bác trong sinh hoạt chi bộ được duy trì nền nếp; trong quý I, chi bộ đã lồng 

ghép câu chuyện “Phải chăm chỉ học tập”, qua đó giáo dục tinh thần tự học, ý chí vươn 

lên và trách nhiệm rèn luyện của cán bộ, đảng viên. 

2. Công tác xây dựng tổ chức Đảng và đảng viên 

Chi bộ duy trì nền nếp sinh hoạt chi bộ định kỳ theo đúng quy định; nội dung sinh 

hoạt gắn với nhiệm vụ chính trị của nhà trường, từng bước nâng cao tính thiết thực và vai 

trò lãnh đạo của chi bộ. Công tác phân công nhiệm vụ đảng viên được thực hiện phù hợp 

với năng lực và nhiệm vụ chuyên môn, góp phần phát huy vai trò tiền phong, gương mẫu 

của đảng viên trong đơn vị. 

Trong quý I, chi bộ đã ban hành Kế hoạch số 03-KH/CB ngày 01/02/2026 về tổ 

chức sinh hoạt chuyên đề năm 2026, xác định 02 chuyên đề thực hiện trong năm, trong 

đó chuyên đề 1 dự kiến thực hiện trong quý II và chuyên đề 2 dự kiến thực hiện trong 

quý III. 

Chi bộ đã ban hành Kế hoạch số 04-KH/CB ngày 06/02/2026 về kiểm tra, giám 

sát năm 2026 và triển khai đến toàn thể đảng viên để thực hiện. Trong quý I, chi bộ tập 

trung quán triệt kế hoạch, chuẩn bị các điều kiện cần thiết và thực hiện giám sát thường 

xuyên bước đầu theo quy định. 
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Công tác tạo nguồn và phát triển đảng viên được quan tâm. Trong quý I, chi bộ đã 

hướng dẫn quần chúng ưu tú Võ Lâm Thành Công hoàn thiện hồ sơ, lý lịch để xem xét, 

đề nghị kết nạp Đảng theo đúng quy trình. 

3. Công tác lãnh đạo thực hiện nhiệm vụ chuyên môn 

Chi bộ đã tập trung lãnh đạo nhà trường và các tổ chuyên môn triển khai thực hiện 

nhiệm vụ học kỳ II năm học 2025–2026 bảo đảm đúng tiến độ theo kế hoạch giáo dục 

của nhà trường. 

Chi bộ lãnh đạo duy trì nền nếp dạy học, sinh hoạt chuyên môn, dự giờ, thao 

giảng; quan tâm phụ đạo học sinh chưa hoàn thành và bồi dưỡng học sinh có năng khiếu. 

Đồng thời, chỉ đạo thực hiện kiểm tra giữa học kỳ II, đánh giá học sinh trên hệ thống dữ 

liệu ngành theo quy định; tiếp tục tăng cường công tác kiểm tra nội bộ nhằm chấn chỉnh 

nền nếp, nâng cao kỷ cương chuyên môn. 

4. Công tác lãnh đạo đoàn thể 

Chi bộ tiếp tục lãnh đạo Đoàn Thanh niên, Đội Thiếu niên Tiền phong và các bộ 

phận trong nhà trường triển khai các hoạt động giáo dục truyền thống, kỹ năng sống, an 

toàn giao thông, an toàn thực phẩm và các phong trào của ngành, địa phương, nhà 

trường. Chi bộ tạo điều kiện để Tổng phụ trách Đội và các lực lượng liên quan thực hiện 

tốt nhiệm vụ, góp phần xây dựng môi trường giáo dục an toàn, lành mạnh, trách nhiệm. 

III. HẠN CHẾ, NGUYÊN NHÂN 

Bên cạnh kết quả đạt được, trong quý I vẫn còn một số hạn chế: 

Việc ứng dụng công nghệ số, cập nhật dữ liệu và sử dụng một số phần mềm quản 

lý, biểu mẫu công tác Đảng ở một số đồng chí còn chậm so với yêu cầu. 

Chất lượng sinh hoạt chuyên môn ở một số thời điểm chưa thật sự sâu, nhất là 

trong trao đổi, rút kinh nghiệm về phương pháp dạy học. 

Việc bố trí thời gian cho công tác tự kiểm tra, giám sát của chi ủy có lúc còn hạn 

chế do đội ngũ còn kiêm nhiệm nhiều nhiệm vụ. 

Nguyên nhân chủ yếu là do khối lượng công việc chuyên môn đầu học kỳ II khá 

lớn; một số đồng chí còn kiêm nhiệm nhiều nhiệm vụ; kỹ năng ứng dụng công nghệ số 

chưa đồng đều; việc tự nghiên cứu tài liệu và chuẩn bị nội dung sinh hoạt ở một số thời 

điểm chưa thật sự chủ động. 

IV. NHẬN XÉT, ĐÁNH GIÁ CHUNG 
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Nhìn chung, trong quý I năm 2026, Chi bộ Trường Tiểu học Vĩnh Phong 4 đã phát 

huy vai trò hạt nhân chính trị, lãnh đạo nhà trường cơ bản hoàn thành các nhiệm vụ đề ra. 

Công tác xây dựng Đảng được duy trì nền nếp; tư tưởng đảng viên ổn định; nội bộ đoàn 

kết; kỷ cương, nền nếp nhà trường được giữ vững; nhiệm vụ chuyên môn học kỳ II được 

triển khai đúng kế hoạch; các kế hoạch công tác trọng tâm năm 2026 của chi bộ đã được 

ban hành và tổ chức thực hiện. Tuy nhiên, một số mặt công tác vẫn cần tiếp tục được 

chấn chỉnh, nâng cao trong quý II, nhất là ứng dụng công nghệ số, chất lượng sinh hoạt 

chuyên môn và công tác tự kiểm tra, giám sát. 

V. PHƯƠNG HƯỚNG, NHIỆM VỤ QUÝ II NĂM 2026 

1. Công tác chính trị, tư tưởng 

Tiếp tục tăng cường công tác giáo dục chính trị, tư tưởng cho cán bộ, đảng viên, 

giáo viên, nhân viên; đẩy mạnh học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ 

Chí Minh gắn với chức trách, nhiệm vụ của từng đồng chí. Chủ động nắm bắt diễn biến 

tư tưởng trong đội ngũ để kịp thời định hướng, giải quyết, giữ vững đoàn kết, thống nhất 

và ý thức tổ chức kỷ luật trong đơn vị. 

2. Công tác xây dựng Đảng 

Tiếp tục duy trì và nâng cao chất lượng sinh hoạt chi bộ; thực hiện tốt nguyên tắc 

tập trung dân chủ, tự phê bình và phê bình; kịp thời chấn chỉnh những biểu hiện nể nang, 

ngại va chạm trong sinh hoạt. 

Triển khai thực hiện chuyên đề 1 theo Kế hoạch số 03-KH/CB trong quý II, bảo 

đảm đúng quy trình, có chuẩn bị nội dung, tài liệu, gửi trước cho đảng viên nghiên cứu, 

có biên bản, kết luận và phân công thực hiện sau sinh hoạt. Đồng thời, tiếp tục thực hiện 

Kế hoạch kiểm tra, giám sát năm 2026; trong quý II tập trung chuẩn bị và triển khai nội 

dung giám sát chuyên đề theo kế hoạch đã đề ra. 

Tiếp tục quan tâm công tác tạo nguồn, phát triển đảng viên; theo dõi, bồi dưỡng 

quần chúng ưu tú, đôn đốc đảng viên được phân công giúp đỡ quần chúng thực hiện tốt 

nhiệm vụ, bảo đảm chất lượng nguồn kết nạp Đảng. 

3. Công tác lãnh đạo thực hiện nhiệm vụ chuyên môn 

Chi bộ tập trung lãnh đạo nhà trường hoàn thành chương trình năm học 2025–

2026 đúng kế hoạch; tăng cường ôn tập, kiểm tra cuối năm; phụ đạo học sinh còn hạn 

chế, nhất là ở các môn trọng tâm; thực hiện nghiệm thu, bàn giao chất lượng giáo dục 

giữa các khối lớp và học sinh lớp 5 hoàn thành chương trình tiểu học. 
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Tiếp tục đẩy mạnh sinh hoạt chuyên môn, thao giảng, dự giờ, kiểm tra nội bộ; 

chấn chỉnh việc cập nhật dữ liệu trên các phần mềm quản lý; hỗ trợ giáo viên còn hạn 

chế về công nghệ số, hồ sơ điện tử và phương pháp dạy học; góp phần nâng cao chất 

lượng giáo dục và giữ vững kỷ cương chuyên môn trong nhà trường. 

4. Công tác lãnh đạo đoàn thể 

Chi bộ tiếp tục lãnh đạo các đoàn thể tổ chức các hoạt động giáo dục phù hợp, gắn 

với các ngày lễ lớn như 30/4, 1/5; tăng cường giáo dục truyền thống, kỹ năng sống, ý 

thức chấp hành nội quy, pháp luật và xây dựng môi trường giáo dục tích cực cho học 

sinh. 

Đồng thời, phối hợp tổ chức các hoạt động cuối năm học, tổng kết năm học và bàn 

giao học sinh về địa phương trong dịp hè theo kế hoạch của ngành và địa phương. 

VI. TỔ CHỨC THỰC HIỆN 

Chi ủy tăng cường lãnh đạo, chỉ đạo việc tổ chức thực hiện các nhiệm vụ đã đề ra; 

cụ thể hóa thành chương trình công tác quý II và phân công trách nhiệm cụ thể cho từng 

đồng chí trong chi ủy và đảng viên. 

Chính quyền, các đoàn thể và các bộ phận chuyên môn căn cứ nghị quyết, kế 

hoạch của chi bộ để xây dựng chương trình công tác phù hợp với tình hình thực tế của 

nhà trường; chủ động phối hợp tổ chức thực hiện, phấn đấu hoàn thành tốt nhiệm vụ năm 

học 2025–2026 và nhiệm vụ chính trị của đơn vị. 

Trên đây là Báo cáo tình hình thực hiện nhiệm vụ quý I và phương hướng, nhiệm 

vụ quý II năm 2026 của Chi bộ Trường Tiểu học Vĩnh Phong 4. 

 

Nơi nhận:                    T/M CHI BỘ 

- Đảng ủy xã Vĩnh Phong (B/c);                                                                 BÍ THƯ 
- Đảng viên trong chi bộ;                        
- Lưu.  
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